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บทท่ี 1  

บทน ำ 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ   

การศึกษาในระดับอุดมศึกษานั้น นอกจากนักศึกษาจะต้องศึกษาในรายวิชาตามที่ก าหนดใน

หลักสูตรแล้ว ยังต้องมีกิจกรรมที่สอดคล้องกับการศึกษาตามหลักสูตรด้วย โดยมีกิจกรรมการศึกษาที่

สอดคล้องกับการศึกษา ที่ฝ่ายกิจการนักศึกษาหรือฝ่ายพัฒนานักศึกษาจะคอยก ากับในส่วนนี้  แม้กระทั่ง

สิทธิประโยชน์ต่างๆ ที่เกี่ยวกับนักศึกษา ที่ฝ่ายพัฒนานักศึกษาจะคอยให้การสนับสนุนนักศึกษาตลอดปี

การศึกษา ซึ่งฝ่ายกิจการนักศึกษาหรือฝ่ายพัฒนานักศึกษา ได้ก าหนดบทบาท ภารกิจหน้าที่ตามกรอบ

ภาระงานทั้งหมด 7 งาน ประกอบด้วย งานกิจการนักศึกษา งานสโมสรนักศึกษา งานกู้ยืมกองทุนเพื่อ

การศึกษา งานผ่อนผันการเกณฑ์ราชการทหาร งานศึกษาวิชาทหารช้ันปี 4 และปี 5 งานกองทุนนักศึกษา 

งานสวัสดิการนักศึกษา 

ซึ่งจากการปฏิบัติงานดังกล่าว พบว่า งานกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา มีปัญหาและอุปสรรคใน

การท างานมาตลอด โดยนักศึกษาไม่ทราบขั้นตอนและวิธีการในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา ไม่ทราบ

วิธีการกรอกข้อมูลในแบบฟอร์มค าขอและแบบฟอร์มสัญญาการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา เพื่อให้งาน

กู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ปราศจากข้อผิดพลาดทั้งจากนักศึกษา และจาก

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน จงึเห็นควรในการจัดท าคู่มือกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา เพื่อให้การด าเนินงานในส่วน

นีแ้ละส่วนที่เกี่ยวข้องเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 

1.2 วัตถุประสงค์กำรจัดท ำคู่มือ  

 1) เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องสามารถเข้าใจกระบวนการและขั้นตอนในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา 

2) เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการด าเนินงานตามขั้นตอนการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา 

3) เพื่อให้นักศึกษาได้รับการอนุมัตกิารขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา 

 

1.3 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ  

1) ผูเ้กี่ยวข้องสามารถเข้าใจกระบวนการและขั้นตอนในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา 

 2) นักศึกษาด าเนนิกระบวนการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษาได้ถูกต้อง 

 3) ผูเ้กี่ยวข้องมแีนวทางในการด าเนินงานตามขั้นตอนการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษาที่ถูกต้อง 

          4) นักศึกษาได้รับการอนุมัติการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา 

 



1.4 ขอบเขตของคู่มือ 

คู่มอืการด าเนินงานตามขั้นตอนการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษานีค้รอบคลุมขั้นตอนการ

การด าเนินงานตั้งแต่กระบวนการเริ่มต้นจนถึงกระบวนการสิน้สุด ดังนี้  

1. นักศึกษากรอกค าขอกู้ยืม กยศ.และ กรอ. 

- นักศึกษาตรวจสอบสิทธิในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา  

- นักศึกษาดาวนโ์หลดเอกสารค าขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา 

- นักศึกษากรอกค าขอกู้ยืม กยศ. เพื่อส่งให้งานกองทุนกู้ยืมเพื่อการศกึษา มรภ.สวนสุนัน

ทาด าเนนิการ 

2. แจ้งให้นักศกึษาจัดท าสัญญากู้ยืม 

- นักศึกษาดาวนโ์หลดเอกสารสัญญากู้ยืม 

- นักศึกษากรอกข้อมูลในเอกสารสัญญากู้ยืม 

- นักศึกษาแนบเอกสารประกอบสัญญากู้ยืม 

3.รายงานผลและจัดส่งสัญญากู้ยืมใหส้่วนกลาง  

- รวบรวมเอกสารทั้งหมดที่ใชใ้นการท าสัญญากู้ยืม 

- คัดแยกเอกสารเป็นรายบุคคล 

- ประสานงานกับหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง  

- รวบรวมเอกสารทั้งหมด เพื่อจัดส่งใหง้านกองทุนกู้ยืมเพื่อการศกึษา มรภ.สวนสุนันทา  

4. ลงนามยืนยันค่าเล่าเรียนหรอืค่าครองชีพ 

- นักศึกษาตรวจสอบรายการขอกู้ยืมเพื่อการศกึษา 

- นักศึกษาลงนามยืนยันค่าเล่าเรียนหรอืค่าครองชีพ 

 

1.5 นยิำมศัพท์เฉพำะ   

นักศกึษำ   หมายถึง ผูม้สีิทธิในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา  

กยศ.        หมายถึง กองทุนกู้ยืมเพื่อการศกึษา 

เอกสำร     หมายถึง เอกสารทั้งหมดที่ตอ้งใชป้ระกอบเพื่อขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา 

ขั้นตอนกำรขอกู้ยืม   หมายถึง ล าดับขั้นตอนในการส่งเอกสารเพื่อขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา   

 

 

 



บทท่ี 2 

โครงสร้ำง และหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ 

 

2.1 โครงสร้ำงขององค์กร (Organization Chart) / โครงสร้ำงกำรบริหำรจัดกำร 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2 โครงสร้ำงกำรบรหิำร (Administration Chart) / โครงสร้ำงของศูนย์กำรศึกษำจังหวัดอุดรธำนี 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.3 โครงสร้ำงกำรปฏิบัติงำน (Activity Chart) / โครงสร้ำงงำนของตนเอง JD  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.4 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน 

 

 
 



บทท่ี 3 

หลักเกณฑ์วธิีกำรปฏิบติังำน 

 

เพื่อให้การด าเนินงานในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา ปราศจากข้อผิดพลาด และขณะเดียวกัน 

ต้องก่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดแก่นักศึกษาในการที่จะได้รับการอนุมัติการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา 

ผู้จัดท าคู่มือการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา จึงได้จัดท าหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติงานในการขอกู้ยืม

กองทุนเพื่อการศึกษาขึ้น เพื่อให้เกิดแนวทางในการด าเนินงานที่ได้มาตรฐาน และเป็นบรรทัดฐานเดียวกัน

ส าหรับนักศกึษาทุกราย 

3.1 หลักเกณฑ์วธิีกำรปฏิบัติงำน 

  

กระบวนการและขั้นตอนในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี มี

หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติหลายขั้นตอน โดยสอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติของงานกองทุนกู้ยืมเพื่อ

การศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ซึ่งผู้เกี่ยวข้องในงานกองทุนเพื่อการศึกษา นั้น จักได้ศึกษา 

หลักเกณฑ์ กระบวนการ ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงานให้ถูกต้องครบถ้วนตามระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 

หรือแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การด าเนินงานดังกล่าว ปราศจากข้อผิดพลาด และขณะเดียวกัน 

ต้องก่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดแก่นักศึกษาในการที่จะได้รับการอนุมัติการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา

โดยเร็วที่สุดอันเป็นวัตถุประสงค์หลักของงานในฝา่ยงานนี้ โดยมีหลักเกณฑแ์ละวิธีการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1. หลักเกณฑ์การปฏิบัติงาน  

เพื่อให้การด าเนินกระบวนการและขั้นตอนในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา ศูนย์การศึกษา

จังหวัดอุดรธานี ปราศจากข้อผิดพลาดและ เกิดประสิทธิภาพสูงสุดแก่นักศึกษาในการที่จะได้รับการอนุมัติ

การขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา ดังนั้น ผู้เกี่ยวข้องกับงานกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา ควรที่จะศึกษา 

ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรอืแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุดแก่นักศึกษา โดย

มกีฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในกระบวนการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1.1 พระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษา พ.ศ. 2560 

1.2 กฎกระทรวง การขอข้อมูลส่วนบุคคลของผูกู้้ยืมเงิน และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการกู้ยืมเงนิและ

การช าระเงนิคืนกองทุนของผูกู้้ยืมเงนิ พ.ศ. 2561 

1.3 ประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษา เรื่อง คุณสมบัติเฉพาะของนักเรียนหรอื

นักศึกษาผูกู้้ยืมเงนิกองทุน ในลักษณะที่ 1 : ใหก้ารสนับสนุนและส่งเสริมการศกึษาแก่นักเรียนหรือ

นักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 



1.4 ประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษา เรื่อง คุณสมบัติเฉพาะของนักเรียนหรอื

นักศึกษาผูกู้้ยืมเงนิกองทุน ในลักษณะที่ 2 : ให้การสนับสนุนและส่งเสริมการศกึษาแก่นักเรียนหรือ

นักศึกษาที่เป็นความต้องการหลัก ซึ่งมคีวามชัดเจนของการผลิตก าลังคน 

1.5 ประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษา เรื่อง คุณสมบัติและลักษณะต้องหา้มของ

นักเรียน หรอืนักศกึษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ซึ่งจะขอกู้ยืมเงนิกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษา พ.ศ.

2560 

1.6 ประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการพิจารณา

การให้เงนิกู้ยืมเพื่อการศกึษาเกินกว่าจ านวนปีที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 

1.7 ประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษา เรื่อง ก าหนดลักษณะของเงินกู้ยมืเพื่อ

การศกึษาขอบเขตการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศกึษา ประเภทวิชา สถานศกึษาหรอืระดับช้ันการศกึษาและ

หลักสูตรที่จะให้เงนิกู้ยืมเพื่อการศกึษา 

1.8 ประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษา เรื่อง ก าหนดขอบเขตการให้กู้ยืมเงนิเพื่อ

การศกึษา 

1.9 ประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษา วา่ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาใหค้วาม

เห็นชอบต่อสถานศกึษาในการด าเนินงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 

1.10 ระเบียบคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษาว่าด้วยหลักเกณฑ์ วธิีการ และเงื่อนไขในการ

ที่สถานศึกษาจะเข้าร่วมด าเนินงานกับกองทุน พ.ศ.2560 

1.11 ระเบียบคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษาว่าด้วยหลักเกณฑ์ วธิีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับ

การให้เงนิกู้ยืมเพื่อการศกึษาและการช าระเงินคนืกองทุน 

1.12 ระเบียบคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศกึษาว่าด้วยหลักเกณฑ์ วธิีการและเงื่อนไขในการ

ผอ่นผันการช าระเงินคืนกองทุน ลดหย่อนหนี้ หรอืระงับการเรียกใหช้ าระหนี้ พ.ศ. 2561 

1.13 ประกาศคณะกรรมการกองทุนเพื่อการศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การเข้าร่วมโครงการ เงนิกู้เพื่อ

การศกึษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคต (กรอ.) ของสถานศกึษา 

1.14  พระราชบัญญัติคงคลัง พ.ศ.2491 

1.15 ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย การบริหารกองทุนเพื่อการศกึษา 

1.16 ประกาศคณะกรรมการกองทุนเพื่อการศึกษา เรื่อง การก าหนดคุณสมบัติของผูข้อรับทุน หลักเกณฑ ์

และเงื่อนไขการขอรับทุนการศกึษาแบบต้องใช้คืนส าหรับนิสติหรอืนักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการเงินกู้

เพื่อการศกึษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคต (กรอ.) 

1.17  นโยบายการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล 



บทท่ี 4 

เทคนิคกำรปฏิบัติงำน 

 

เพื่อให้การด าเนินงานในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศกึษา ปราศจากข้อผิดพลาด และขณะเดียวกัน 

ต้องก่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดแก่นักศึกษาในการที่จะได้รับการอนุมัติการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา 

ผู้จัดท าคู่มือการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา จึงได้จัดท าเทคนิคการปฏิบัติงานในการขอกู้ยืมกองทุนเพื่อ

การศกึษาขึน้ โดยอิงจากแนวทางการปฏิบัติจริงทั้งของศูนย์การศกึษาจังหวัดอุดรธานีและของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา เพื่อใหเ้กิดแนวทางในการด าเนินงานที่ได้มาตรฐาน และเป็นบรรทัดฐานเดียวกันส าหรับ

นักศึกษาทุกราย 

4.1 เทคนิคกำรปฏิบัติงำน 

 

 
 

เป็นภาพรวมการใชง้านในระบบ DSL ซึ่งเป็นระบบออนไลน์ส าหรับ การขอกู้ยืมกองทุนเพื่อ

การศกึษา 

 



ตัวอย่ำง เอกสำรที่ต้องใช้ในกำรยื่นค ำขอกู้ยืมกองทุนเพื่อกำรศึกษำ (ประเภท ผู้กู้ยืมรำย

เก่ำเลื่อนชั้นปี) โดยมีกำรเรยีงเอกสำรในกำรยื่นค ำขอกู้ยืมกองทุนเพื่อกำรศึกษำ ดังน้ี 

 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



ภำพตัวอย่ำงกำรกรอกแบบฟอร์มต่ำงๆ ที่ใช้ในกำรยื่นค ำขอกู้ยืมกองทุนเพื่อกำรศึกษำ 

 
 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 



 

 
 



 
 

 

 



 
 

 



 
 

 



ตัวอย่ำง เอกสำรที่ต้องใช้ในกำรยื่นค ำขอกู้ยืมกองทุนเพื่อกำรศึกษำ (ประเภท ผู้กู้ยืมรำยใหม่/รำย

เก่ำเปลี่ยนระดับกำรศึกษำ/ย้ำยสถำนศึกษำ) โดยมีกำรเรียงเอกสำรในกำรยื่นค ำขอกู้ยืมกองทุน

เพื่อกำรศึกษำ ดังน้ี 

 

 



 



 
 

 



 
 

 



 



 
 

 



 
 



 
 

 



ภำพตัวอย่ำงกำรกรอกแบบฟอร์มต่ำงๆ ที่ใช้ในกำรยื่นค ำขอกู้ยืมกองทุนเพื่อกำรศึกษำ 

 
 



 



 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 



 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



4.2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน 

4.2.1 กำรวเิครำะห์กิจกรรมที่ต้องกำรพัฒนำ 

ขั้นตอน 

วิธีกำรปฏิบัติงำนเดิม วิธีกำรพัฒนำงำนใหม่ 

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น กิจกรรม/

วิธีกำร 

ระยะเวลำ กิจกรรม/วิธีกำร ระยะเวลำ 

ขั้นตอน 1 

นักศึกษา

กรอกค า

ขอกู้ยืม  

กยศ.และ 

กรอ. 

1.กรอกข้อมูลใน

แบบฟอร ์ม ข อ

กู้ยืม  

กยศ.และ กรอ. 

 

 

 

1 สัปดาห์ 

 

 

 

 

1 .กรอกข ้อม ูลใน

แบบฟอร์มขอกู้ยืม 

กยศ.และ กรอ. 

1 สัปดาห์ 

 

 

ลดระยะเวลาด าเนินงาน  

ขั้นตอน 2  

แ จ ้ง ใ ห้

น ักศ ึกษา

จ ัด ท า

ส ัญ ญ า

กู้ยืม 

กรอกข ้อม ูลใน

แบบฟอร ์ม ข อ

กู้ยืม  

กยศ.และ กรอ. 

 

 

1 สัปดาห์ 

 

ก ร อ ก ข ้อ ม ูล ใ น

แบบฟอร์มขอกู้ยืม  

กยศ.และ กรอ. 

1 สัปดาห์ 

 

ลดระยะเวลาด าเนินงาน 

ขั้นตอน 3 

รายงาน

ผลและ

จัดส่ง

สัญญา

กู้ยืมให้

ส่วนกลาง 

1.ส ร ุป ร า ย ชื ่อ

น ัก ศ ึก ษ า ที่

ประสงค์ขอกู้ยืม 

2.จ ัดส่งส ัญญา

กู ้ย ืม ใ ห้

ส่วนกลาง 

 

 

 

5 วัน 

 

1 วัน 

 

 

1.ส ร ุป ร า ย ชื ่อ

น ัก ศ ึก ษ า ที่

ประสงค์ขอกู้ยืม 

2.จ ัด ส ่ง ส ัญ ญ า

กู้ยืมให้ส่วนกลาง 

2 วัน 

 

3 ช่ัวโมง 

 

 

ลดระยะเวลาด าเนินงาน 

FM-WM-02 



ขั้นตอน 

วิธีกำรปฏิบัติงำนเดิม วิธีกำรพัฒนำงำนใหม่ 

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น กิจกรรม/

วิธีกำร 

ระยะเวลำ กิจกรรม/วิธีกำร ระยะเวลำ 

ขั ้นตอน  4  

ล ง น า ม

ย ืน ย ัน ค ่า

เ ล ่า เ ร ีย น

ห ร ือ ค ่า

ครองชีพ 

1.ต ร ว จ ส อ บ

ค ว า ม ถ ูก ต ้อ ง

ของเอกสาร 

2.ย ืนย ันค ่า เล ่า

เ ร ีย น ห ร ือ ค ่า

ครองชีพ 

 

 

 

3 วัน 

 

3 วัน 

1.ต ร ว จ ส อ บ

ความถูกต้องของ

เอกสาร 

2.ย ืน ย ัน ค ่า เ ล ่า

เรียนหรือค่าครอง

ชีพ 

2 วัน 

 

2 วัน 

ลดระยะเวลาด าเนินงาน 

 

 

 4.2.2 วิธีกำรปฏิบัติงำน (ใหม่) 

  

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีกำร (ใหม่) ระยะเวลำ 

 

1 

 

 

ส่งรายชื่อนักศึกษาที่ประสงค์ขอกู้ยืม 

 

2 สัปดาห์ 

 

2 

 

 

นักศึกษากรอกค าขอกู้ยืม กยศ.และ กรอ. 

 

2 สัปดาห์ 

 

3 

 

 

ตรวจสอบเอกสารการขอกู้ยืม 

 

2 สัปดาห์ 

 

4 

 

 

ส่งเอกสารการขอกู้ยืมให้ส่วนกลาง 

 

1 สัปดาห์ 



 

 

5 

 

 

 

แจ้งให้นักศึกษาจัดท าสัญญากู้ยืม 

 

1 สัปดาห์ 

 

6 

 

 

 

รายงานผลและจัดส่งสัญญากู้ยืมให้ส่วนกลาง 

 

2 สัปดาห์ 

 

7 

 

 

 

แจ้งนักศึกษาลงนามยืนยันค่าเล่าเรียนหรือค่าครองชีพ 

 

2 สัปดาห์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 5 

ข้อจ ำกัด ปัญหำอุปสรรค และแนวทำงกำรพัฒนำ 

 

 การด าเนินงานในการจัดทำกระบวนกำรกู้ยืมกองทุนเพื่อกำรศึกษำมีขอ้จำกัด และอุปสรรคใน 

การปฏิบัติงาน และแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

 

ข้อจ ำกัด และปัญหำอุปสรรค แนวทำงกำรพัฒนำ 

 

1. นักศึกษาไม่สนใจและขาดการเอาใจใส่

กรอบระยะเวลาการยื่นเอกสาร 

 

 

 

-ผูเ้กี่ยวข้องช่วยกันเน้นย้ าใหน้ักศึกษา

จัดเตรียมเอกสารใหท้ันก าหนดระยะเวลา 

 

2. นักศึกษาไม่สนใจศึกษาตัวอย่างหรอื

วิธีการในการกรอกค าขอกู้ยืมกองทุนเพื่อ

การศกึษา 

 

 

 

-รณรงคใ์ห้นักศึกษาเข้าไปศกึษาตัวอย่าง

หรอืวิธีการในการกรอกค าขอกู้ยืมกองทุนเพื่อ

การศกึษา ที่ได้จัดเตรยีมไว้ให้ 

 

3. นักศึกษาขาดการเตรียมเอกสารส่วนตัวที่

ใช้ประกอบการยื่นค าขอกู้ยืมกองทุนเพื่อ

การศกึษา 

 

 

 

 

-รณรงคใ์ห้นักศึกษาเข้าไปศกึษาตัวอย่าง

หรอืวิธีการในการกรอกค าขอกู้ยืมกองทุนเพื่อ

การศกึษา ที่ได้จัดเตรียมไว้ให้ 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ภำคผนวก ก  
หนังสืออนุมัติกระบวนกำรปฏิบัติงำน 

 

 

 

 

 

 
 



 
หนังสือรับรองกระบวนการปฏิบัติงาน 

 

ข้าพเจ้า ผศ.ดร.ภัทรวิทย์ อยู่วัฒนะ ตาแหน่ง ผู้อานวยการศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ได้

พิจารณาและเห็นชอบกับกระบวนการจัดทาโครงการ /เบิกจ่าย/สรุป ของฝ่ายวิชาการ ในฐานะ

ผูบ้ังคับบัญชาและดูแลของฝ่ายวิชาการ ศูนย์การศกึษาจังหวัดอุดธานี  

โดยยินยอมให้ฝ่ายวิชาการ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดธานี นากระบวนการจัดทาโครงการ/เบิกจ่าย/

สรุป ของฝ่ายวิชาการ มาใช้ในหนว่ยงานตัง้แต่วันที่ 30 มกราคม 2566 เป็นต้นไป  

ให้ไว้ ณ วันที ่30 มกราคม 2566  

 

                               
 

                              (ผศ.ดร.ภทัรวิทย์ อยูว่ฒันะ)  

                                   ผู้อานวยการศนูย์การศกึษาจงัหวดัอดุรธานี 
 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ตัวอย่ำง เอกสำรที่ต้องใช้ในกำรยื่นค ำขอกู้ยมืกองทุนเพือ่กำรศึกษำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 



 

 

 

 

 

ภำคผนวก ค 
ตัวอย่ำง กำรกรอกแบบฟอร์มต่ำงๆ  

ที่ใชใ้นกำรยืน่ค ำขอกู้ยมืกองทุนเพือ่กำรศึกษำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 



 

 

 

 

 

ภำคผนวก ง 
เว็บไซต์ กองทุนเงนิให้กู้ยมืเพื่อกำรศกึษำ  

 

 

 

 

 



เว็บไซต์ :   

https://www.studentloan.or.th/th/knowledge/%E0%B8%81%E0%B8%A2%E0%B8%A8-

%E0%B8%9E%E0%B8%A8-2560 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.studentloan.or.th/th/knowledge/%E0%B8%81%E0%B8%A2%E0%B8%A8-%E0%B8%9E%E0%B8%A8-2560
https://www.studentloan.or.th/th/knowledge/%E0%B8%81%E0%B8%A2%E0%B8%A8-%E0%B8%9E%E0%B8%A8-2560


 

 

 

 

ผู้จัดท ำ 
คู่มือกระบวนกำรกู้ยมืกองทุนเพื่อกำรศึกษำ 

นายทักษะ ปาระแก้ว เจา้หน้าที่บรหิารงานทั่วไป 



คู่มือปฏิบัติงาน WORK MANUAL กระบวนการกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี


